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LEIN° 1.116 DE 05 DE ABRIL DE 2024

“Dispoe sobre equiparagéio
salarial dos profissionais
inativos do magistério e da
outras providéncias.”

O Povo do municipio de Cérrego Novo, por meio de seus representantes
legais aprova, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. O salério dos profissionais inativos do quadro do magistério, serd

equiparado ao valor do piso dos profissionais em atividade, no seguinte
escalonamento:

I — Em 01 de margo de 2024, o municipio concedera 25% da diferenca

entre o valor remuneratério dos inativos e o valor do piso salarial do pessoal em
atividade.

II - Em 01 de marco de 2025, 2026 e 2027, serdo concedidos novamente
25% a cada ano, da diferenca existente, completando assim 100% do valor na
diferenca da data atual.

Art. 2°. Revogadas as disposi¢des em contrario, entrara a presente Lei em

vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a 01 de marco de 2024.

Cérrego Novo, 05 de abril de 2024.
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