PREFEITURA MUNICIPAL DE CORREGO NOVO

GABINETE DO PREFEITO ._m

LEI N° 1.105 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2023

“Dispbe sobre alteragdes na Lei n°
1.035/2021 e da outras
providéncias.”

A Camara Municipal de Cérrego Novo aprovou e eu, Prefeito Municipal

sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica alterada a redagéo do anexo |, grupo 02, para criar os cargos de
provimento em comissdo, de recrutamento amplo, de DIRETOR DE GESTAO
FARMACEUTICA, DM 27, simbolo salarial CC — 04, com lotagdo na SEMSA,
DIRETOR DE SEGURANCA DO TRABALHO, DM 28, simbolo salarial CC — 04,
DIRETOR DE VIGILANCIA PATRIMONIAL, DM 29, simbolo salarial CC — 04,
ambos com lotagdo na SEMOB.

| - Atribuicdes do cargo de DIRETOR DE GESTAO FARMACEUTICA:

Coordenar os estabelecimentos farmacéuticos do municipio com foco na
geracdo de resultados positivos e busca de exceléncia da qualidade dos
resultados;

Compor a equipe multidisciplinar responsavel pela revisdo anual da
Relagao Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME)

Coordenar a demanda municipal e juntamente com o Diretor de Compras
fazer o monitoramento periédico do consumo de medicamentos;

Dirigir o sistema de controle de estoque, assinando e aprovando as
requisicdes de medicamentos;

Supervisionar a dispensac¢ao de medicamentos da rede municipal;

Realizar outras atividades correlatas, a critério do superior imediato.

I - Atribuigdes do cargo de DIRETOR DE SEGURANGA NO TRABALHO:
Coordenar o desenvolvimento das politicas e programas de SST;

Dirigir as agdes inerentes a seguranga no trabalho sobre varios aspectos
relacionados as secretarias municipais;

Coordenar a realizagdo avaliagbes de riscos e aplicar medidas
preventivas;
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e Dirigir as politicas e medidas da area de seguranga do trabalho em curso
e atualiza-las de acordo com a legislagéao;,

e Realizar outras atividades correlatas, a critério do superior imediato.

Il - Atribuigdes do cargo de DIRETOR DE VIGILANCIA PATRIMONIAL:

e Coordenar e supervisionar a execugao do servigo de vigilancia de todos
os bens municipais;
¢ Dirigir o quadro de pessoal de vigilancia do municipal, responsabilizando-

se pela frequéncia dos mesmos e demais atribuicdes previstas no
estatuto dos servidores publicos municipais;

¢ Realizar outras atividades correlatas, a critério do superior imediato.

Art. 2°. Fica alterada a redacdo do anexo VIl do quadro de cargos de
provimento em comissdo de Diretor Escolar — Educagao Basica, AS 08 e
Diretor Escolar - CMEI, AS 09, para alterar o simbolo salarial de CC - 09
SEMEC para CC — 13, com valor remuneratério de R$ 4.400,00.
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| | - Fica alterada a redagdo do anexo IX do quadro de cargos de
provimento efetivo do magistério de Supervisor Pedagégico — SP, para alterar
o valor remuneratorio do simbolo de vencimento PMM V, de R$ 2.350,00 para
R$ 2.765,00.
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Il - O valor remuneratério descrito no inciso | deste artigo, produzira
efeitos retroagindo a 1° de outubro de 2023.

Art. 3°. Revogadas as disposi¢ées em contrario, entrara a presente Lei em
vigor na data de sua publicagao.

Coérrego Novo, 22 de dezembro de 2023.
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Prefeito Municipal
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